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ANNO 2015 
 

 

Si comunica che anche per l’anno 2015 è possibile usufruire del soggiorno climatico a 
favore dei Grandi Invalidi del Lavoro. 

Per partecipare al Soggiorno Climatico, che avrà una durata massima di 12 giorni, i  
Grandi  Invalidi  del  Lavoro  devono   essere  titolari  di  rendita  a   termine 
revisionale scaduto. 

Gli interessati possono inoltrare istanza al Comune di Giovinazzo entro e non oltre il 

19 giugno 2015. 
Alla domanda devono essere allegati i seguenti documenti: 

1. Attestazione  rilasciata dall’INAIL (Mod. 238) 
2. Autocertificazione reddituale; 
3. Certificato medico, rilasciato da specialista dell’ASL per la patologia 

dell’invalido, che accerterà la necessità dell’accompagnatore. 

Ai Grandi Invalidi del Lavoro richiedenti il soggiorno, qualora le disponibilità 
finanziarie risultassero sufficienti, sarà garantito il rimborso delle spese sostenute 
per l’intero soggiorno fino a una quota pro-capite giornaliera stabilita 
dall’amministrazione. 

Qualora la disponibilità finanziaria non fosse sufficiente, l’intero contributo a 
disposizione per il soggiorno sarà ripartito fra i richiedenti, così come previsto dalla 
delibera giuntale n. 102 del 23/04/1998. 

Per informazioni e chiarimenti rivolgersi all’Ufficio assistenza alla persona e solidarietà 
sociale. 

Lo schema della domanda è disponibile sul sito:  www.comune.giovinazzo.ba.it 
 
Giovinazzo, 25 maggio 2015 
 

L’Assessore alla Solidarietà Sociale 
Michele SOLLECITO 

Il Sindaco 
Tommaso DEPALMA 
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